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1. Introducgao
A Oceana Metals Limited (Companhia) promove e reforga uma cultura em toda a Companhia
de agir de forma licita, ética e responsavel. Busca operar em conformidade com os valores
estabelecidos abaixo e garantir que diretores, executivos seniores e colaboradores trabalhem
para reforgar esses valores.
A alta administracdo da Companhia reconhece os beneficios para o negécio de ter uma cultura
sélida baseada em valores e trabalha para incorporar esses valores na estratégia e nos
processos de tomada de decisdo em toda a Companhia.

2. Declaracao de Valores

21 Declaragao de Valores
A Companhia adotou esta Declaracdo de Valores para expressar os padrdes e
comportamentos que espera de seus diretores, executivos seniores e colaboradores para
cumprir seu propésito e atingir seus objetivos.
Esta Declaragao de Valores se aplica a Companhia e as suas subsidiarias.

2.2 Nosso Negécio (Missao)
A Companhia € uma empresa de exploragdo mineral, comprometida com a exploragdo em
provincias minerais de classe mundial. Estamos comprometidos em avaliar e desenvolver
projetos para maximizar o valor econémico e minimizar quaisquer impactos sociais ou
ambientais adversos.

23 Nossos Valores

(a) Maximizar os retornos para nossos acionistas.

(b) Atuar de maneira responsavel e eficiente na condugdo de nossos sistemas e
procedimentos de trabalho.

(c) Engajar ativamente todas as partes interessadas, com foco na exploragdao e no
desenvolvimento sustentaveis.

(d) Promover a saude e seguranga ocupacional entre nossos trabalhadores e parceiros
comerciais, controlando permanentemente os riscos inerentes as nossas operagoes.

Cumpriremos as leis e regulamentos aplicaveis das jurisdicbes em que operamos.

(e) Promover o cuidado continuo e a prote¢ao do meio ambiente em que operamos.
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Respeitar os direitos e interesses dos titulares de direitos territoriais originarios (povos
indigenas e comunidades quilombolas) e dos povos tradicionais , protegendo e
promovendo a histéria e a cultura indigenas.

Reconhecer que nossos colaboradores sao nosso maior patriménio e, por isso,
comprometer-nos a proporcionar um ambiente de trabalho seguro, oferecer
oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional, além de promover a
autodisciplina, a austeridade, a ética, a integridade e a honestidade.
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